A PPK Minéségbiztositasi Bizottsaganak

beszamoloja a KT szamara

Az alabbi beszdmold a Bizottsag tevékenységét a Bizottsdg elndokének e mindségében

hataskorébe utalt feladatok ismertetése mentén mutatja be.

A Magyar Felsdoktatdsi Akkreditacios Bizottsdg (a tovabbiakban: MAB) G&tévente
feliilvizsgalja mind a felsdoktatasi intézmények, mind a doktori iskolak akkreditaciojat. Ebben
az akkreditacios ciklusban elébbi 2019-2020-ban zajlott le, utobbi 2019-ben kezd6dott és
vélhetden 2021-ben zarul (ekkor keriil sor a ,latogatasra”). A Mindségbiztositasi Bizottsag
munkdja részben az akkreditacid kari szintii koordinaldsédhoz, lebonyolitdsdhoz, valamint az

ELTE Mindségiigyi Iroda részére torténd adatszolgaltatassal allt osszefiiggésben.

Az ¢év elsé felében az ELTE oOnértékelési jelentéséhez kapcsolodd kari szintli tartalmak
eloallitasat, a teljes egyetemi jelentés rendszeres véleményezését végezte a Bizottsag. Majd az
6szi id6szakban a MAB intézményakkreditacios latogatasanak kari szinti elokésziiletei, illetve
annak teljeskorii lebonyolitdsa zajlott a bevont és érintett kollégdk koordinacidjaval,
felkészitésével. A Bizottsag elnoke a MAB latogatas soran a stratégiai tervezés, vezetés
szekcidban mutatta be a Kkari fejlesztési eredményeket, a mindségbiztositas-stratégiat, a
mindség ¢és kivalosag kapcsolatat, €s ezek nemzetkdzi, oktatasi €s tudomanyos relevancidjat. A
Bizottsagot harom tagja képviselte a kar mindségbiztositasi-mindségiranyitasi rendszerérdl
sz0l6 szekcioban, ahol a Kkari mindségbiztositasi folyamatokat, a mindség iranti

elkotelezettséget és a mindségfejlesztési torekveéseket mutattak be.

A Bizottsag legfontosabb célja a sikeres akkreditacion tul a kari mindségbiztositasi tevékenység
attekintése, atstrukturaldsa és mindségfejlesztéssé alakitasa, az elmult évek tevékenységének

attekintése, a célok €sszertiisitése €s egy kari szintli ) mindségfejlesztési koncepcio létrehozasa.

A jlniusi Bizottsagi ilés soran — amely a jarvanyhelyzet miatt tolodott az év ezen szakaszara —
egy Uj, hosszu tava stratégiat javasoltunk felallitani, aminek mentén, kisebb lépésekkel,
kovetkezetesen haladhatunk a f6 célok felé. Megallapodtunk, hogy fontos volna atstrukturalni
a mindségbiztositasi tevékenységet a karon €s egy mindségiranyitasi fokuszu, korszeriibb
rendszert kialakitani. A kutatasi teriileten elindult egy aktiv munka a mindségfejlesztéssel

kapcsolatosan, ugyanakkor az ELTE a szolgaltatasi kdrben nagyon rosszul teljesit és fontos



volna érdemben dolgozni az oktatasi teriileten is, hogy legyen rendszerszintii kovetkezménye
az alacsony mindségli munkanak az oktatdsban vagy a szolgaltatasi teriileten, legyen a

visszajelzések rendszere kari szintre bontva.

Ennek mentén a korabbiaktdl eltérden visszafogottabb célokat allitottunk az év masodik felére,
ahol megkezdddott a mindségfejlesztési tevékenységhez sziikséges kari szervezeti struktira
megtervezése, a kialakitashoz sziikséges cselekvési terv elkészitése egy kari mindségfejlesztési
koncepci6 formajaban. A Mindségbiztositasi Bizottsag miikdodésének ¢és tigyrendjének

feliilvizsgalata is megkezdddott, konkrét javaslat az atalakitasra az idei évben sziiletik majd.

Tekintettel arra, hogy a beszamolasi év végére esett az uj dékan megvalasztasa arra tekintettel,
hogy a korabbi dékan megbizatdsa lemondésa miatt a ciklus kdzben sziint meg, ez 1ényegében
megakasztotta a koncepcio kialakitasat. Hiszen ugyan a korabbi mindségfejlesztési elveket
kovetve kertilt kialakitdsra a dokumentum, annak alapvetden 0j koncepcionalis jellege miatt
értelemszerilien sziikséges volt azt az ) dékani program és a dékan véleményének ismeretében
véglegesiteni. A koncepcid véglegesitéséhez, a mindségiranyitdsi rendszer kialakitasahoz
szlikséges dékani egyeztetésre rovidesen sor keriil. Az anyag tervezet az elsédleges iranyok
kijelolésével fogalmazza meg a mindségfejlesztés kari koncepcidjat. ismerteti a fejlesztendd
kari mindségpolitika szlikségességét. Ezen beliill részletezi a Bizottsdg miikodésének
feliilvizsgalatat és egy mindségiranyitasi rendszer létrehozasat, valamint definial két, mar
korabban meghatarozott konkrét tevékenységet — a képzési programok felillvizsgalata és
fejlesztése, és az OHV eredményeinek felhasznalasa fejlesztési célbol — amelyek
megvalositasat 2021-re tervezziik. A koncepciod varhatéoan a 2021-es év elsd negyedévében
elfogadasra keriilhet, majd az abban konkretizalt célokkal kapcsolatosan megkezdddhet a

munka.
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